
Europal	–	Logistiek	Coördinator

Logistiek	Coördinator
Heb	je	een	passie	voor	logistiek	en	ben	je	een	geboren	planner?	Wil	je	een	sleutelrol	spelen	in	een	dynamische
organisatie	waar	efficiëntie	en	innovatie	centraal	staan?	
Europal	is	op	zoek	naar	een	Logistiek	Coördinator	om	ons	logistieke	team	te	versterken!	

Als	Logistiek	Coördinator	speel	je	een	cruciale	rol	in	het	vlot	en	efficiënt	verloop	van	de	goederen-	en
materiaalstromen	binnen	de	organisatie.	
Samen	met	jouw	team	streef	je	naar	optimale	logistieke	processen,	waarbij	je	klantgerichtheid	en	nauwkeurigheid
hoog	in	het	vaandel	draagt.
Je	werkt	overdag,	maar	blijft	telefonisch	stand-by,	en	daarnaast	werk	je	hoofdzakelijk	vanuit	onze	site	te	Blandain
afgewisseld	met	onze	site	in	Moeskroen.

Jouw	takenpakket	en	verantwoordelijkheden	zien	er	als	volgt	uit.

Je	plant	de	meest	efficiënte	leveringsroutes	en	kiest	de	beste	transportmethodes.

Je	beheert	de	voorraad	en	goederenstroom	in	samenwerking	met	onze	S&OP	afdeling.

Je	volgt	logistieke	operaties	op	en	zorgt	dat	leveringen	correct	en	tijdig	bij	de	klant	aankomen.

Je	superviseert	de	ontvangst,	opslag	en	verzending	van	goederen.	

Waarom	ben	jij	onze	toekomstige	Power	Player?
Bij	voorkeur	beschik	je	over	een	Bachelor	of	Master	diploma	in	logistiek,	supply	chain	management	of	een
gelijkaardige	richting.

Daarnaast	heb	je	minstens	2	jaar	ervaring	in	een	vergelijkbare	rol.

Collega's	noemen	jou	een	sterk	organisatietalent	met	het	vermogen	om	onder	druk	te	presteren.

Onderhandelen	met	transporteurs,	leveranciers	en	interne	stakeholders	kan	je	als	geen	ander	dankzij	jouw
uitstekende	communicatievaardigheden.

Jij	kent	geen	problemen,	enkel	uitdagingen	die	je	-	met	jouw	oplossingsgerichte	mindset	en	kennis	van
relevante	logistieke	normen	en	regelgeving	-	snel	tackelt.

De	Nederlandse	en	Franse	taal	kennen	voor	jou	geen	geheimen	meer,	je	schakelt	makkelijk	tussen	beide	talen
en	beheerst	beiden	zeer	goed.	Basiskennis	Engels	is	een	plus.

Waarom	je	straks	op	die	'solliciteren-knop'	moet
drukken?

In	ons	dynamisch	familiebedrijf	kan	je	mee	het	verschil	maken	en	is	de	impact	zichtbaar.	De	korte	lijnen	en
de	vlakke	overlegstructuur	zorgen	dat	dit	werkelijkheid	is.

'One	team'	is	de	rode	draad	doorheen	onze	activiteiten.

'Sustainability'	zit	in	alles	wat	we	doen	en	we	zijn	gedreven	om	de	klant	de	beste	customer	journey	te	bieden
met	een	pakket	aan	totaaloplossingen.
Dat	bekomen	we	alleen	met	onze	Power	Players	(zoals	jij	weldra)	aan	boord.



Klinkt	cliché,	maar	wij	bieden	een	competitief	salarispakket	nadat	we	jouw	wensen	en	verlangens	in	kaart
gebracht	hebben.	Denk	aan	groepsverzekering,	maaltijdcheques,	...

Wij	verwachten	flexibiliteit,	maar	omgekeerd	is	het	maar	zo	fair	dat	wij	dat	ook	zijn.	Bij	ons	kan	je	glijden
met	je	uren	en	kan	je	1	dag	per	week	van	thuis	uit	werken.

We	zijn	een	innovatief	bedrijf	die	blijft	groeien,	onze	site	in	Blandain	zal	dat	aantonen.

Met	enige	trots	kunnen	wij	beloven	dat	we	4u	opleiding	per	persoon	per	maand	aanbieden,	en	dan	hebben	we
nog	niets	gezegd	over	onze	Europal	Academy	die	straks	de	parel	van	ons	bedrijf	wordt.

Een	uitdagende	rol	in	een	groeiend	en	innovatief	bedrijf.

Een	warme	en	inclusieve	werkomgeving	waar	teamwork	centraal	staat.
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