
Europal	–	Planificateur	de	Production

Planificateur	de	Production
Nous	recherchons	un	Planificateur	de	Production	dynamique	et	analytique	pour	coordonner	et	optimiser	notre
processus	de	production.	Dans	ce	rôle,	vous	veillerez	à	ce	que	les	activités	de	production	se	déroulent	efficacement
et	répondent	constamment	à	la	demande	de	nos	clients.

Vos	responsabilités	:

Planification	&	Coordination	de	la	Production	:	Vous	élaborez	des	plans	de	production	détaillés	et	les
ajustez	avec	les	équipes	de	production	afin	de	garantir	un	fonctionnement	fluide	et	efficace.

Gestion	des	Stocks	&	Optimisation	:	Vous	surveillez	les	niveaux	de	stock,	anticipez	les	pénuries	et	surplus,
et	mettez	en	place	des	améliorations	dans	la	gestion	des	stocks.

Collaboration	Interne	:	Vous	travaillez	en	étroite	collaboration	avec	la	production,	la	chaîne
d'approvisionnement	et	d'autres	équipes	pour	garantir	une	exécution	fluide	de	la	planification.

Surveillance	de	la	Qualité	&	Efficacité	:	Vous	suivez	la	performance	de	la	production,	analysez	les
processus	et	mettez	en	œuvre	des	améliorations	lorsque	cela	est	possible.

Analyse	des	Données	&	Reporting	:	Vous	analysez	les	données	de	production,	identifiez	les	tendances	et
développez	des	stratégies	d'amélioration	continue.

Pourquoi	êtes-vous	notre	nouveau	Power	Player	?
Avec	votre	diplôme	de	bachelier	en	logistique,	chaîne	d'approvisionnement	ou	dans	un	domaine	technique,
ainsi	qu'une	expérience	d'	en	planification	de	production	ou	en	gestion	de	la	chaîne	d'approvisionnement,
vous	savez	garantir	une	planification	fluide	et	efficace.

Vous	avez	de	solides	compétences	analytiques	et	pouvez	traduire	des	données	complexes	en	actions
concrètes.

La	maîtrise	des	langues	est	un	atout	:	vous	parlez	couramment	le	néerlandais	et	vous	pouvez	également
communiquer	efficacement	en	français	et	en	anglais.

Vous	avez	d'excellentes	compétences	en	communication	et	la	capacité	de	prioriser	dans	un	environnement
dynamique.

Vous	travaillez	de	manière	précise	et	structurée,	avec	un	fort	accent	sur	l'efficacité	et	l'orientation	vers	les
résultats.

Qu'est-ce	que	nous	vous	offrons	?
Dans	notre	entreprise	familiale	dynamique,	vous	pouvez	réellement	avoir	un	impact	et	vos	contributions
seront	visibles.	Grâce	à	des	lignes	de	décision	courtes	et	une	structure	organisationnelle	plate,	vous	avez
l'autonomie	de	travailler	de	manière	indépendante	et	de	prendre	des	responsabilités.

"One	team"	est	notre	principe	directeur.

"Durabilité"	est	au	cœur	de	tout	ce	que	nous	faisons	et	nous	nous	efforçons	d'offrir	à	nos	clients	les
meilleures	solutions	globales.	Cela	n'est	possible	qu'avec	nos	Power	Players	(comme	vous	!)	à	bord.

Nous	offrons	un	salaire	compétitif,	adapté	à	vos	attentes,	ainsi	qu'une	large	gamme	d'avantages	extralégaux



tels	qu'une	assurance	groupe,	des	chèques-repas,	un	ordinateur	portable	et	un	téléphone	portable.

La	flexibilité	est	essentielle	:	nous	l'attendons	de	vous,	mais	nous	l'offrons	également	en	retour.	Vous	pouvez
travailler	selon	des	horaires	flexibles	et	un	jour	par	semaine	depuis	chez	vous.

Nous	sommes	une	entreprise	innovante	qui	continue	de	croître,	et	notre	nouvelle	usine	de	pointe	à	Blandain
en	est	la	preuve.

Avec	fierté,	nous	vous	promettons	d'offrir	4	heures	de	formation	par	mois	à	chaque	employé.	De	plus,	nous
lançons	bientôt	notre	Europal	Academy,	qui	deviendra	le	centre	d'apprentissage	de	notre	entreprise.

Un	rôle	passionnant	dans	une	entreprise	en	pleine	croissance	et	innovante.

Un	environnement	de	travail	chaleureux	et	inclusif	où	le	travail	d'équipe	est	central.

Êtes-vous	prêt	à	rejoindre	notre	équipe	?	Postulez	maintenant	et	rejoignez	Europal	!
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